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MAILLAGE PROFESSIONNEL ET VALORISATION
DE LA LANGUE FRANGCAISE

Dans le cadre du program-
me de valorisation de la
langue francaise soutenu
par I'Office québécois de
la langue francaise
(OQLF), le CACI organise
des rencontres profession-
nelles entre nouveaux
arrivants et entreprises
gquébécoises.

Ce projet, nommé « Oh la
1a, je parle frangais », a
pour but de démontrer,
d’une part, aux entreprises
gu’elles disposent de pro-
fessionnels qui ne deman-
dent qu’a améliorer leurs
connaissances linguisti-
ques, et d’autre part, aux
nouveaux arrivants que le
francais, lorsqu’il est mai-
trisé, est un potentiel ex-
ploitable en matiére d’em-
ploi. La chargée du projet,

OH LA LA, JE

Le programme de valorisa-
tion de la langue francaise
soutenu par I'Office québé-
cois de la langue frangaise,
Oh Ia 13, je parle frangais,
fait présentement I'objet
d’une campagne publicitai-
re dans les abribus des
arrondissements de Bor-
deaux-Cartierville et Saint-

Kenza Lahjouji, a déja
organisé plusieurs ren-
contres qui ont toutes été
couronnées de succés. Au
total, jusqu’ici, ce sont
plus de 90 participants qui
ont pu rencontrer des em-
ployeurs et visiter leurs
entreprises au nombre
desquelles Tim Horton,
Desjardins, Bois Urbain et
Imprime-Emploi. Parmi les
participants, huit ont trou-
vé un emploi!

Kenza a prévu de nom-
breuses autres sorties,
toutes plus intéressantes
les unes que les autres
(SunLife, CGl, Radio Cana-
da). Restez a I'affit de ses
annonces sur notre page
Facebook et notre site
web, et inscrivez-vous dés
que possible pour ne pas
manquer une belle occa-

PARLE FRANGCAIS

Laurent.

Pendant quatre semaines,
le CACI fait la publicité de
ce programme qui promeut
le francais auprés des nou-
veaux arrivants et des en-
treprises par le biais d'un
maillage professionnel (voir
article ci-dessus).

sion de trouver du travail.

Contactez Kenza par télé-
phone au 514 856-3511
poste 300 ou sur place
dans nos locaux au 4770,
rue de Salaberry, Mon-
tréal.

Le 22 février 2018, les
participants au pro-
gramme entrent dans les
locaux de la Caisse Des-
jardins Marché Central
pour une rencontre avec
les responsables de cette
entité bancaire.

S'"AFFICHE

oh (a4, 4
je parle FRANGINE
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Plusieurs professeures des cours
de francisation au CACI

« Le frangais est
la clé principale
d’une intégration
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COURS DE FRANCAIS

La session d’hiver des
cours de francisation s’est
achevée le 27 mars. La
nouvelle session débutera
le 3 avril prochain. Les
étudiants auront jusqu’au
17 juin pour mettre a jour
leurs connaissances du
francais.

Ces cours de francais fi-
nancés et accrédités par
le ministére de I'lmmigra-
tion, de la Diversité et de
I'Inclusion (MIDI) sont
gratuits. Le certificat déli-
vré est valide pour la de-

COURS D’'ANGLAI

En plus des cours de fran-

mande de citoyenneté. Au
CAClI, ces cours sont of-
ferts le matin, de 9h a
12h, I'aprés-midi de
12h30 a 15h30, et le soir,
de 18h30 a 21h30, a
temps partiel (6, 9 ou 12
heures par semaine).

Le CACI met a la disposi-
tion des parents une halte-
garderie dont les frais de
garde sont remboursés
par le MIDI.

Les inscriptions sont main-
tenant fermées pour la

S

18h30 a 21h30) a raison
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session de printemps. Les
personnes intéressées
peuvent s’informer pour
les prochaines sessions
auprés de nos deux inter-
venants Sofia Ospina et
Ahcéne Boughlita soit sur
place soit par téléphone
au 514 856-3511 postes
229 et 235.

N’oubliez pas que le fran-
cais est la clé principale
d’une intégration sociopro-
fessionnelle réussie au
Québec!

te information supplémen-

réussie au cais, le CACI offre des de deux jours par semai- taire, veuillez contacter
Québec. » cours d’anglais pour la ne. Aneysi Rodriguez sur place
modique somme de 130%, La session actuelle se ou par téléphone au
soit 80% pour les cours et j ! ) 514 856-3511 poste 223.
50$ pour le matériel sco terminera le 19 avril pro-
laire P chain. La session suivante
’ est celle d’automne qui a
Ces cours sont dispensés généralement lieu de sep-
dans nos locaux par des tembre a décembre.
professeurs de la Commis- Restez 3 I'affat des nou
sion scolaire English- .
B " velles dates qui seront
Montréal en matinée (de Communiquées via les
9h & 12h) ou en soirée (de médias sc?ciaux Pour tou-
(o CACI VOUS VENEZ D'ARRIVER
= AU QUEBEC ET VOUS
RECHERCHEZ UN AUTRES FORMATIONS
EMPLOI?
5 JOURS La séance Objectif
EE%;(;m,Q y Intdgr In‘ Le CACI propose un vaste (Amel, 514 856-3511 ponsabilités dans votre
echhe d o éventail de formations : poste 290). société d’accueil (Jacques,
el atelier de conversation en De blus. Ie CAC! bropose 514 856-3511 poste
francais et atelier de pré- despséa’nces d’in?‘orriation 238).
aration a la citoyenneté
I(OAne Si 514 856){3511 sur des sujets divers et Enfin, notre partenaire
ostZ 2’23) atelier d’infor- variés tels que la police Carrefour BLE organise
BENEFICIEZ zwatique (A\;va 514 856 communautaire, le droit des séances d’information
SERVICES ’ - ; g Ao ‘
GRATUITS . AUCAC, 3511 poste 213), et for- de Ia. famille et des suc sur les régions fju pueb?c
Pocamentenrepis iseogage VirwsaL s 0% . - cessions, les normes au pour tous ceux intéressés
e e el (e 25 148563511 mations PDI (Premiéres

démarches d’intégration)
et Ol (Objectif Intégration)

travail, le droit locatif, etc.
pour que vous soyez infor-
més de vos droits et res-

par un déménagement
(Juliana, 514 856-3511
poste 291)



Page 3

2018, NUMERO 4

PAAS ACTION ET SORTIES CULTURELLES

La période d’inscription
est ouverte! Dans le cadre
de ce programme qui
s’adresse aux prestataires
de l'aide sociale d’origine
immigrante ayant des
difficultés a trouver un
emploi, les participants
bénéficient de cours de
frangais et d’anglais,
d’une formation en infor-
matique, d’ateliers d’ar-
tisanat et d’employabilité
et... de cours de dessin!
Pour en savoir plus, con-

ISOPA,

Le 26 février dernier, dans
le cadre du programme
ISOPA, les intervenantes
du CACI, Joélle et Alicia,
ont organisé en collabora-
tion avec 'AQDR
(Association québécoise
de défense des droits des
personnes retraitées et
préretraitées) une ren-
contre de type Café-
Causerie destinée a infor-
mer les proches aidants
d’ainés sur les nouveautés

tactez Justine au 514
856-3511 poste 234.

Une activité typique des
Québécois en hiver, outre
le ski et les randonnées en
raquettes, est la sortie a la
Cabane a sucre. Le 31
mars, pour quelques dol-
lars, le CACI vous invite a
la Cabane a sucre Con-
stantine Grégoire. In-
scrivez-vous, c’est vrai-
ment le fun!

Le 31 mars également, les

PROGRAMME POUR PROCHE

2018 en matiére d’'imposi-
tion. Service Canada est
donc venu parler frais
médicaux, montants pour
aidants naturels, crédits
d’impbt pour personnes
handicapées, etc.

Si vous étes proche aidant
d’ainés, vous pouvez bé-
néficier du programme
ISOPA (aide pour accom-
plir les démarches admi-
nistratives, écoute et sou-

CLINIQUE D’ IMPOT

Depuis le 26 février et
jusqu’au 20 avril prochain,
le CACl et le « Programme
des bénévoles en matiére
d’impdt » vous aident a
faire votre déclaration
pour I'année d’imposition
2017 et ce pour seule-
ment 5$ par personne.

Présentez-vous sans ren-
dez-vous avec les docu-
ments requis (vos relevés,

VoS regus et votre numéro
d’assurance sociale).

A noter, toutefois, que ce
service est disponible aux
citoyens, résidents perma-
nents, nouveaux arrivants,
réfugiés et étudiants dont
les revenus ne dépassent
pas 25 000$ pour une
personne seule et

30 000 $ pour un adulte
avec un enfant ou un cou-

lauréats du concours de
redaction organisé dans le
cadre du programme de
valorisation de la langue
francgaise soutenu par le
Secrétariat a la politique
linguistique auront la
chance d’aller apprendre a
skier gratuitement avec
les skieurs professionnels
de I’Association canadi-
enne de ski acrobatique.
Plus d’info a venir sur
notre page Facebook!

S AIDANTS

tien moral, service de tra-
duction, accompaghement
lors de rendez-vous, orien-
tation vers les ressources
appropriées et suivi per-
sonnalisé).

N.B. : Joélle et Alicia re-
cherchent régulierement
des bénévoles pour ac-
compagner les personnes
agées a leurs rendez-vous!

Appelez-les au 514 856-
3511 postes 220 ou 226.

ple (2 000$ pour chaque
personne a charge supplé-
mentaire).

A la date de publication,
nous avons recu 1 220
déclarations!

Pour toute information
complémentaire, veuillez
contacter le responsable
Joaquin sur place ou au
514 856-3511 poste 233.

o

PRIX DES BILLETS :
(incluant transport et repas)
13ansetplus: 22§
5-12ans: 10$
2-4ans: 5§
0-1an: GRATUIT

» Venez déguster un véritable repas de cabane
& sucre, ala maniére d'autrefois

« Venez profiter d'une randonnée en traineau

« Visitez notre mini-ferme
Venez découvrir les techniques de transforma-
tion dela séve dérable

« Venez danser au son de la musique populaire

Informations : 514 856-3511
CACI - 4770, rue de Salaberry, Montréal

«Vous consacrez
entre 1 et 70
heures/sem a
aider un proche
malade ou en
perte
d’autonomie?
Vous étes proche
aidant d’ainé! »

oL CLINIQUE
e D*IMPOT=
Pour I'année d'imposition 2017 N

B  LeCACletle
« Programme des bénévoles en matiére d'impot »
vous aide cette année a faire votre déclaration

: citoyens, résident

[ CRITERES D’ADMISSIBILITE

*Revenus maximaux en 2017
+Une personne seule : 25 000$.
+Un adulte avec un enfant : 30 000$
- chaque personne a charge supplémentaire : 2 0003.
+ Un couple : 30 000§ ‘
chaque personne a charge supplémentaire : 2 0005.
d 1

faillt i ital, travailleurs

indépendants.

SANS RENDEZ-VOUS

[ DOCUMENTS A PRESENTER

larité, dentists
recus de la STM du janvier 3 juin 2017... etc)
* Numéro dassurance sociale (NAS).

Contribution au -

Programme des PAR Période de

bénévoles en 5 $ ADULTE service du 26 février de9h
matiére d'impét : au 20 avril 2018 al7h

tions : i
Joaquin, 514 856-3511 poste 233 ‘
joaquin.cardenas@caci-bc.org

4770, rue de Salaberry
Montréal (Québec) H4J TH6
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CACI

Centre d'appui aux
communautés immigrantes

Le CACI vous accompagne
tout au long de votre
processus d’intégration.

Home Depot recrute au
CACI le 23 février dernier.

Aimez-nous sur Facebook!
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Afin de mieux vous faire connaitre notre gamme de services, nous vous proposons de
revenir sur certaines activités ou événements que nous avons organisés au cours des
derniers mois. C’est aussi pour nous I'occasion de vous inciter a vous rendre sur notre
site Web et a nous suivre sur Facebook et autres médias sociaux. Pour toute question,
n’hésitez pas a nous contacter par téléphone au 514 856-3511 ou a I'adresse info@caci-

bg.org.

Fondé en 1993, le CACI est un organisme a but non lucratif dont la mission principale est
d’accompagner les nouveaux arrivants dans leurs démarches d’installation, ainsi que
I’ensemble des communautés immigrantes dans leur processus d’intégration a la société

d’accueil. Voici nos services :

Accueil et intégration
Employabilité

Cours de langue et formation

Vie communautaire
Intégration par I'’habitation

Recherche et sensibilisation

Interprétariat et traduction

Retrouvez-nous sur le web!

www.caci-bc.org

EMPLOYABILITE

Le 23 février, Home Depot
était au CACI pour recruter
du personnel.

Le 6 mars, Plats du Chef
cherchait au CACI a com-
bler des postes d’électro-
mécanicien, d’électrotech-
nicien, de magasinier,
d’acheteur, en logistique,
de chef d’équipe et d’ad-
joint administratif.

Le CACI travaille égale-
ment en collaboration
avec plusieurs comités
sectoriels dans le cadre de
programmes Formation-
Empiloi tels qu’EIexper‘tise
(réparation d’électroména-
gers) ou CSMO Textile
(couture).

Le CACI offre une panoplie

compléte de services en
employabilité. Nos conseil-
lers en emploi vous recoi-
vent individuellement lors
de rencontres ou votre CV,
votre lettre de présenta-
tion et I'entretien d’em-
bauche sont passés en
revue. Nous organisons
également une formation
d’une semaine en recher-
che d’emploi.

N’hésitez pas a contacter
un de nos conseillers pour
prendre rendez-vous,
connaitre les dates des
prochaines activités de
réseautage ou encore
bénéficier de la formation
en recherche d’emploi en
appelant le 514 856-
3511.

Calendrier des salons
d’emploi

Le CACI est présent dans
tous les grands salons de
I’emploi @ Montréal.

- Foire Nationale de I'em-
ploi, 11 et 12 octobre,
Bonaventure

- Ma Carriére, 14 et 15
mars, Palais des Congrés

- Evénement Carriéres, 11
et 12 avril, Palais des Con-
grés

- Immigration et intégra-
tion au Québec, 30 et 31
mai, Palais des Congrés


http://caci-bc.org/
mailto:info@caci-bg.org
mailto:info@caci-bg.org

